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 3041تابستان –اساسنامه انجمن فارغ التحصیلان کرامت 

 "فارغ التحصیلان کرامتاساسنامه انجمن  "

 اهداف و كليات  :  فصل اول

 ها فعاليت و وظايف:   دوم فصل   

 عضويت شرايط و انواع  : سوم فصل         

 انجمن اركان  : چهارم فصل                                                                      

 واحد ها و كارگروه ها  : پنجم فصل                                                                      

 متفرقه مواد و بودجه:  ششم فصل                                                                      

 

 فصل اول( كليات و اهداف

آموزشی رهنگی، فو توسعه کمی وکیفی نیروهاي متخصص و بهبود بخشیدن به امور  یارتقاي علم، پیشبرد ،: به منظور گسترش 1ماده 

که از اين پس در اساسنامه انجمن نامیده می شود،  فارغ التحصیلان کرامت، انجمن موسسه کرامتو پژوهشی در زمینه هاي مربوط به 

 تشكیل می گردد.

اي دار ،کند و از تاريخ ثبت فعالیت می فرهنگی، آموزشی و اجرايیانجمن مؤسسه اي غیر انتفاعی است و در زمینه هاي  : 2ماده 

 .استنماينده قانونی انجمن  انجمن مديرشخصیت حقوقی است و 

فلكه دوم دولت آباد، انتهاي خیابان برادران بهشتی، خیابان پور زاهد، موسسه  ريشهر شانینموسسه کرامت به  انجمن در دفتر : 3ماده 

و تمامی مكاتبات و ارتباطات رسمی با انجمن و همین طور تشكیل جلسات   است فارغ التحصیلان کرامتانجمن  ،خیريه کرامت 

 .شوراي مرکزي در آن مكان خواهد بود

 .ستاموسسه کرامت شود و ملزم به رعايت قوانین انجمن از تاريخ تصويب اين اساسنامه براي مدت نامحدود تشكیل می : 4ماده 

  فصل دوم( وظايف و فعاليت ها

هدف     به   :5ماده   به  یل  ماده )     منظور ن مذکور در  هد آورد             1هاي  مل خوا به ع مات زير را  قدا مه، انجمن ا نا  :( اين اسااااسااا

در امور طرح ها و برنامه هاي مربوط  جرايدر زمینه ا موسسه کرامت   فرهنگی و درمانیآموزشی،  هاي اجرايی، واحد با همكاري  .5،1

 در زمینه فعالیت انجمن. یو پژوهش یآموزشفرهنگی،

 هاي مختلف موسسه کرامت.با موضوع فعالیت واحد  مرتبط هاي رشته و معرفی اعضاي اصلی و فعالان در تشويق و ترغیب  .5،5

 .فرهنگی به مدارس موسسه کرامتمات آموزشی و خد ارائه  .5،3

 .انجمن و موسسه سطح در آموزشی کارگاه ها و دوره هاي تشكیل   .5،4
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نتشااااار   .5،5 ي  و    ا ترو نی                     نشاااريااه،  خوا ب کتااا گروه هاااي  كیاال  ین واحااد هااا و تشااا ب يب  توز ین آن در ماادارس،  ب ب  .ت

 هاي فرهنگی و آموزشی جهت برگزاري دوره ها و کارگاه هاي مختلف.    حوزه اساتید با ارتباط برقراري و شناسايی  .5،6

 .بین دوره هاي مختلف انجمن تجربیات  و ها يافته انتقال و نظر تبادل تسهیل  .5،7

  .انجمن در پیشبرد اهداف موسسه کرامت مختلف هاي فعالیت همفكري و تفاهم زمینه ايجاد  .5،8

 .جذب، پرورش و معرفی نیروي انسانی به موسسه کرامت به کمك  .5،9

 برنامه ها، فعالیت ها و مرور اهداف واحد هاي مختلف انجمن ارزيابی   .5،11

 در بین فارغ التحصیلان. دينیفرهنگی و برگزاري مسابقات و اعطاي جوايز در راستاي تروي  مفاهیم . 5،11

 فصل سوم( انواع و شرايط عضويت:

 .می تواننند متقاضی عضويت در انجمن باشند )ع(و هنرستان سیدالشهدا )س( فارغ التحصیلان سال آخر دبیرستان حضرت زينب 

 انجمن شامل يكی از حالات زير است: در عضويت : 6ماده 

 اعضاي شوراي مرکزي :  اصلی اعضاي  .6.1

 در طول يكسال حضور موثر دارند.دوره ها، فعالیت ها و برنامه ها اعضايی که در اکثريت : فعال  اعضاي  .6.5

  حضور دارند.اعضايی که در برخی از دوره ها، فعالیت ها و برنامه ها در طول يكسال  عادي : اعضاي  .6.3

 انجمن است. مديربر عهده  با توجه به کیفیت فعالیت اعضا تبصره: تشخیص نوع عضويت

. عضويت افتخاري : اين عضويت به پیشنهاد يكی از اعضا يا همكاران شاغل در موسسه کرامت )مديران واحد هاي آموزشی، 6،4

 .استانجمن و مدير عامل امكان پذير  مديرفرهنگی( و پس از تايید 

که گزارش آن در  است دوره ها، فعالیت ها و برنامه ها در طول يكسال : پذيرش عضو افتخاري منوط به حضور فعال در1تبصره 

 پايان سال در شوراي مرکزي بررسی و طی نامه اي از مدير انجمن به مدير عامل اعلام می شود.

   .انجمن بجز عضويت در شوراي مرکزي مشارکت داشته باشند: اعضا افتخاري می توانند در کلیه فعالیت هاي 5تبصره 

 نحوه عضو گیري: :7ماده 

دبیرستان حضرت زينب)س( و هنرستان سیدالشهدا)ع( توسط مدير  آخرسال عضو گیري پايان هر سال تحصیلی از بین دانش آموزان 

 انجمن به صورت حضوري صورت می پذيرد.

 موارد زير خاتمه می يابد:: عضويت در يكی از اين 8ماده 

 عدم حضور فرد به مدت يكسال که در اين صورت عضويت به صورت خود بخودي پايان می يابد. . 8،1

 .است عامل مدير دتايیخاتمه عضويت با نظر مدير انجمن و  .8،5
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 فصل چهارم( اركان انجمن

 انجمن و د( شوراي مرکزي مدير( ج ،مديريت فرهنگیب(  مدير عامل،هیئت مديره و ( الف:  از عبارتند اصلی ارکان :9ماده 

 ت مديره و مدير عاملهيا( الف

هیات مديره موسسه کرامت که از اين پس در اين اساسنامه با عنوان هیات مديره نامیده می شود، نظارت و هدايت موسسه کرامت و 

 داشت. تصمیم گیري هاي کلان انجمن را از مجراي مدير عامل بر عهده خواهد

    تبصره: به هر تصمیمی در حوزه ي کار مديريت انجمن و تخصیص اعتبارات يا آغاز فعالیت جديد در انجمن تصمیمات کلان گفته 

 می شود.)جهت گیري هاي کلی و تعیین مكان انجمن(

 .انجمن مشی خط تصويب  .9.1

 .انجمن مديرو نصب  عزل  .9.5

 تبصره : صلاحیت انتخاب، پرسش و برکناري مدير انجمن بر عهده هیات مديره خواهد بود. 

 .انجمن انحلال تصويب  .9.3

 معتبر است. هیئت مديره موسسههرگونه تغییر در مفاد اساسنامه، پس از تصويب   .9.4

شود نظارت مستقیم و غیر مستقیم بر برنامه ها و مدير عامل موسسه کرامت که از اين پس در اين اساسنامه مدير عامل نامیده می 

 فعالیت هاي انجمن را بر عهده خواهد داشت.

 .است. در مورد تصمیمات کلان راي مدير عامل بر شوراي مرکزي مقدم 9،5

ظر نمصوب در شوراي مرکزي توسط مدير عامل تايید نگردد، شوراي مرکزي ملزم به تغییر آن و جلی  . در صورتی که تصمیم9،6

 مساعد مدير عامل خواهد بود.

  موسسه مديريت فرهنگیب( 

هاي کلانی که به تصويب مدير عامل رسیده است را  برنامه ظارت برکنترل و ن، مسئولیت مديريت فرهنگی موسسه کرامت: 11ماده 

 بر عهده خواهد داشت.

  ارغ التحصیل مدارسفو جذب اعضا جديد بر فعالیت هاي انجمن نظارت . 11،1

 گی انجمن بر حسن اجراي فعالیت هاي فرهننظارت . 11،5

 انجمن سالانه جذب  اردويبر حسن برگزاري ظارت ن. 11،3

 انجمن راي مرکزيجلسات شوبر حسن برگزاري ظارت ن  .11،4
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 انجمن مجمب عمومی  انتخاباتبر حسن برگزاري ظارت ن .11،5

 نمايه سالانه و بودجه بندي فرهنگی انجمن  بررسی نهايی.11،6

عامل  و مدير هیئت مديره خاص صلاحیت در آنها درباره اقدام و تصمیم اخذ اساسنامه مفاد موجب به که موضوعاتی درباره جزتبصره: 

 مايد.جلب ندر اين حوزه انجمن مطلب و نظر مساعد ايشان را فرهنگی را از کلیه امور  مديريت فرهنگیمدير انجمن موظف است  است،

 

 مدير انجمن ( ج

 به شرح زير است: ويو وظايف و اختیارات  استمدير عامل عالی ترين نهاد تصمیم گیري انجمن پس از  انجمن مدير: 11ماده 

 کرامت.قوانین جاري موسسه  و اساسنامهمفاد  طبق انجمن جاري امور اداره  .11.1

 انجمن، تعیین وظايف و نظارت بر فعالیت آنها. کار گروه هاي تشكیل  .11.5

 رمدي است، هیئت مديره خاص صلاحیت در آنها درباره اقدام و تصمیم اخذ اساسنامه مفاد موجب به که موضوعاتی درباره جز  .11.3

 .باشد می دارا انجمن فعالیت موضوع حدود رعايت به مشروط را امور اداره براي لازم اختیارات کلیه انجمن

 .انجمن وظايف چارچوب در فرهنگی، آموزشی هاي برنامه و ها طرح اجراي  .11.4

 فرهنگی، آموزشی موسسه کرامت.انجمن براي شرکت در مجامب  سفیران معرفی و انتخاب .11.5

 .هیئت مديره موسسه کرامت اطلاع براي انجمن عملكرد از گزارش تهیه  .11،6

 .موسسه کرامتو ارائه به مرجب نظارت در  شوراي مرکزيتصويب در  هر کار گروه جهت انجمن براي ارائه گزارش هاي مالی. 11،7

در  براي بررسی انجمن مديرز مالی و غیرمالی در هر زمان و بدون قید و شرط بايد از سوي ا اعم انجمن مدارك و اسناد کلیه:  تبصره

 قرار گیرد. هیئت مديرهدسترس 

 .برخی از فارغ التحصیلان شرکت در کارگاه ها، کلاس ها بهاعطاي تخفیف مالی براي   .11.8

 تبصره : فارغ التحصیلانی می توانند از تخفیفات بهره مند گردند که :

 در فعالیت هاي ويژه اي که در انجمن تعريف می شود، موثر باشند..1

 مددکاري رسیده باشد( را ندشته باشند.شرايط مالی پرداخت )که به تايید .5

 معرفی اعضاي اصلی و فعال انجمن به واحد کارگزينی جهت فعالیت رسمی به عنوان نیروي همكار در موسسه کرامت .11.9

 واحد حسابداري با. تسويه صورت هاي مالی در پايان هر سال 11،11
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 د( شورای مركزی

 از طريق بنا به تناسب زمان به صورت سالیانهنفر که  5برنامه هاي انجمن شورايی متشكل ازبه منظور تحقق اهداف و اجراي  :12ماده 

 راي مخفی در مجمب عمومی انتخاب می شوند، با عنوان شوراي مرکزي انجمن تشكیل می گردد.

 مجمع عمومی

 تشكیل می شود. سالانهبه صورت  تمام اعضامجمب عمومی از گردهمايی  :13ماده

 تهفاست و بايد حداقل  وب سايتپیام رسان هاي فضاي مجازي و و  پیامكاز طريق مب عمومی مج : دعوت براي تشكیلتبصره 

 برسد. بل از تشكیل به اطلاع اعضاروز ق

 ثريتاک با انتخابات و يابد می رسمیتجمعی از اعضاي اصلی ، فعال ، عادي و افتخاري  حضور با در سال يكبار عمومی مجمب  .13.1

 .است معتبر آرا

 .استوظیفه مجمب عمومی برگزاري انتخابات شوراي مرکزي  .13.5

 : شوراي مرکزيوظايف  :14ماده 

 و مدير عامل و معاونت اجرايی موسسه کرامت مديره هیئت پیشنهادات تصويب و بررسی  .14.1

 (و تصويب مبلغ قابل دريافت از اعضا آموزشی دوره هايهزينه هاي تمام شده  محاسبه) تصويب بودجه .14.5

 بررسی مفاد اساسنامه و تصويب تغییرات آن  .14.3

 انحلال انجمن  دپیشنها .14.4

 تصويب آيین نامه هاي اجرايی واحدهاي اداري ، فرهنگی و آموزشی  .14.5

 تدوين و اجراي تقويم اجرايی سالانه  .14.6

 به موسسه کتبیبررسی روند فعالیت هاي انجمن در دوره يكساله با توجه به تقويم اجرايی وارائه گزارش هاي . 14،7

 انتخاب رابط براي پیگیري منظم دوره ها و برنامه ها. 14،8

 از اجرا ها قبل هبرنامه ها و دور جزيیاتو  محتوابررسی . 14،9

 اهداف دوره نسبت بهکنترل و نظارت بر فعالیت رابطین دوره ها با مقايسه عملكرد ايشان  .14،11

تمام موارد تصمیم مدير انجمن بر تصمیم شوراي مرکزي م مدير انجمن انجام می پذيرد و در تبصره: تمام وظايف فوق با نظارت مستقی

 .استمقدم 
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 :استاعضاي زير هیئت نظارت بر نحوه انتخابات متشكل از  :15ماده 

 موسسه کرامت مديريت فرهنگی .1

 انجمن فارغ التحصیلان کرامت مدير .5

 ی شوند.م به عنوان نماينده اعضا انتخاب (نامزد شوراي مرکزي نیستندنفر از اعضا که در مجمب حاضرند)با تايید مدير انجمن دو  .3

گیري در نفر عضو علی البدل می باشد که هر سال يكبار با رأي  5نفر عضو اصلی و 5 انجمن مرکب از  شوراي مرکزي :16ماده 

 انجمن انتخاب می شوند. کانديداهااز مجمب عمومی 

 است. ختیارياشوراي مرکزي  در عضويت  .16.1

 می اقدام ودخ وظايف عیینت به نسبت کتبی رأي با و داده جلسه تشكیل شدن انتخاب از پس يك ماه تا حداکثر شوراي مرکزي  .16.5

 .نمايد

 انتخاب خواهد شد. انجمن مديرتوسط  اجرايی اداري رابط واحدبه عنوان  شوراي مرکزييكی از اعضاي  :1تبصره

 گردد. انتخاب می به عنوان دبیر انجمن مديرتوسط شورا ، يكی از اعضاي جلسات شوراي مرکزيثبت صورت : جهت تسريب در 5تبصره

 . دهد جلسه تشكیلماهی يكبار  به اقتضاي شرايط حداکثر هفته اي و حداقلبنا  است موظف شوراي مرکزي  .16.3

 عتبرم حاضر، آراي اکثريت با اتخاذ شده تصمیمات و يابد می رسمیت اعضا نصف به علاوه حضور با شوراي مرکزي جلسات  .16.4

 .است

 انجمن در شمارش آرا محاسبه نمی شود. مديرراي تبصره : 

 .شود می نگهداري شوراي مرکزي جلسات صورت دفتر در اعضا امضاي از پس و ثبت شوراي مرکزي مصوبات کلیه.16.5

 ات انجمن، مدير تشخیص به موجه عذر بدون اعضا از يك هر غیبت و است ضروري جلسات در شوراي مرکزي اعضاي شرکت  .16.6

 .غايب خواهد بود عضو استعفاي حكم در متناوب، جلسه چهار و متوالی جلسه سه

 شینیجان به دوره، مانده باقی مدت براي البدل علی عضو ،شوراي مرکزي اعضاي از يك هر فوت يا برکناري استعفا، صورت در  .16.7

 .شد خواهد تعیین وي
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 واحد ها و كارگروه هافصل پنجم( 

 عبارتند از:نمودار سازمانی صیلان طبق حسه واحد اصلی انجمن فارغ الت  : 17ماده 

 واحد فرهنگی .1

 واحد آموزشی .5

 واحد اجرايی اداري .3

 :استهاي زير  میتهواحد فرهنگی متشكل از ک :18ماده 

 کارگروه برگزاري مناسبت ها : برگزاري مناسبت هاي مذهبی، اعیاد، سوگواري و.. .18،1

 کارگروه اخلاق و معارف اسلامی: برگزاري دوره هاي خود شناسی، اخلاق و تفسیر قرآن و .. .18،5

 و مسابقات ورزشیبرگزاري دوره هاي ، ي اردوهاي درون شهري و برون شهريبرگزار سرگرمی: سلامت وگروه کار. 18،3

  یلمفو کتاب نقد ، نیتابخواگاهنامه، ک سفیران توزيب گاهنامه، انتخاب و آموزش و انتشارتدوين، نشر و کتاب:  ارگروهک.18،4

 تخصصی و : برگزاري کلاس ها، دوره ها و کارگاه هاي آموزشی و مهارتیواحد آموزشی .19ماده 

 مربوط به رايانه کارگروه فناوري اطلاعات: برگزاري دوره هاي آموزش مهارت هاي مرتبط با رايانه، انجام امور. 19،1       

 کارگروه هنري: برگزاري دوره هاي مختلف هنري. 19،5       

بر اساس  دانش آموزان مدارس مجموعه کرامت جهت تقويت بنیه علمیبرگزاري کلاس هاي آموزشی کارگروه تدريس : .19،3      

 توسط اعضاي فعال حائز شرايط آيین نامه اجرايی  محتواي کتاب هاي درسی

برگزاري دوره هاي آموزشی جهت ارتقا سطح آگاهی هاي عمومی و حرفه اي فارغ  :مهارتی و حرفه اي کارگروه دوره هاي . 19،4     

 دوره هاي خارج موسسهشرکت در و التحصیلان متناسب با نیازهاي موسسه کرامت و فضاي کسب و کار 

 واحد اجرايی اداري :22ماده 

نام اعضاي  ثبتعضو گیري )، (تلفنی، کانال تلگرام رسمی انجمن، وب سايتمكاتبات، ارتباطات روابط عمومی )کلیه امور مربوط به 

و ماهانه، سالانه ، ثبت صورت جلسات شوراي مرکزي، هماهنگی دو واحد آموزشی و فرهنگی، تدوين گزارشات (و امور دوره ها جديد

 .استبر عهده اين واحد محتوا سازي برد سالن انجمن و.. 
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 3041تابستان –اساسنامه انجمن فارغ التحصیلان کرامت 

 متفرقهفصل ششم( بودجه و مواد 

 د از :نتمنابب مالی انجمن عبار:  21ماده 

 .بودجه سالیانه موسسه کرامت  .51.1

تبصره: اين بودجه تحت عنوان نمايه به صورت يكپارچه و در قالب يك فرم معین از کلیه واحد هاي موسسه در پايان هر سال دريافت 

  می شود.

 التحصیلان )مبالغی که بابت دوره هاي آموزشی دريافت می شود(.به فارغ  خدمات ارائه از ناشی درآمدهاي  .51.5

 اين اساسنامه خواهد شد. 5تبصره : کلیه عوايد و درآمدهاي انجمن صرف اهداف موضوع ماده 

 هیئت مديره موسسه کرامت ثبت و شرح آن هر سال به مالی حسابداري موسسه دفاتر درآمدها و هزينه هاي انجمن در:  22ماده 

 شود. می ارسال

 نگهداري می شود. حسابداري موسسه کرامتکلیه وجوه انجمن در حساب مخصوصی نزد :  23ماده 

نگهداري می شود و در  حسابداري موسسه کرامتواحد  ي انجمن درها فعالیت با مرتبطکلیه مدارك و پرونده هاي مالی :  24ماده 

 مواقب مراجعه مرجب نظارت يا ساير مراجب صلاحیت دار در اختیار آنان قرار خواهد گرفت.

 و ها گروه به وابستگی يا و سیاسی فعالیت  انجمن تابعیت جمهوري اسلامی ايران را دارد و اعضاي آن به نام انجمن حق :25ماده 

 .ندارند را سیاسی احزاب

بعضی از مفاد آن مورد  1413مرداد 4 در تاريخاست و  تبصره 15زير ماده و  68 ماده،  57فصل،  6اين اساسنامه مشتمل بر :  26ماده

 بازنگري و اصلاح قرار گرفت.

 انحلال انجمن به دو صورت امكان پذير است::  27  ماده

براي تصويب نهايی به مدير عامل  در صورت تقاضاي مدير انجمن يا شوراي مرکزي و تصويب انحلال در شورا که طرح آن .1

 و هیئت مديره ارجاع می گردد. تصويب نهايی بر عهده هیئت مديره خواهد بود.

اگر هیئت مديره يا مدير عامل به هر دلیل تشخیص عدم صلاحیت و ادامه کار انجمن را دهند در جلسه اي با حضور مدير  .5

 پذيرد. انجمن و با اعلام قبلی به تمام اعضا انحلال صورت می

 

 


