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از   ،یانهیدر هر زم شرفت یرفت؛ پ ش یپ شودی نم ی زی ر»بدون برنامه 

منسجم، هوشمند و   یز یربرنامه  کی  ازمندیوپرورش، نجمله آموزش 

 بر اهداف بلندمدت است.«  یمبتن

۱۲/ ۰۲/ ۱۳۹۵ انیمعلمان و فرهنگ  داریدر د اناتی)ب  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

کشور است... اگر معلم خوب عمل کند، نسل  ندهیآ  زی ره ی»معلم، پا

 کارآمد، مؤمن، دانا، توانا و شجاع خواهد بود.«  یکشور، نسل  ندهیآ

 (۰۲/۱۷/ ۱۳۹۶معلمان،   داریدر د اناتی)ب

 مقام معظم رهبری )مدظله العالی(                                                               

 

 

 



 

 

   فهرست عناوین :

 

 مقدمه  •

 تشریح و تبیین وضع موجود    •

 موقعیت جغرافیایی هنرستان •

   بیوگرافی و امکانات و تجهیزات •

 معرفی رشته های هنرستان •

 ساماندهی نیروی انسانی هنرستان •

 آمار دانش آموزان  •

 کاربرگ زمانی فعالیت روزانه  •

 پیش بینی برنامه های عملیاتی هنرستان)شناسه عمل(  •

 برنامه های عملیاتی فصل اول )آموزشی(  •

 پرورشی , فرهنگی (  ,تیبرنامه های عملیاتی فصل دوم )تربی •

 برنامه های عملیاتی فصل سوم )تجهیزاتی و تأسیساتی(  •

 برنامه سالانه انجمن اولیاء و مربیان •

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 :مقدمه

 ۱۴۰۴گذاری سال عصر )عج(، با توجه به نامبا درود و سلام به محضر حضرت ولی

، ضرورت دارد دستگاه تعلیم و گذاری برای تولیدسرمایه»از سوی مقام معظم رهبری به عنوان  

های موجود، نقشی مؤثر و فعال در ها و توانمندیها، با اتکا به ظرفیتویژه هنرستانتربیت، به

 .تحقق این آرمان ملی ایفا نمایند

سند تحول بنیادین آموزش و پرورش، برنامه  در تدوین این برنامه، اسناد بالادستی از جمله 

بندی  ، قانون برنامه پنجم توسعه، نظام رتبه۱۴۰۴انداز افق درسی ملی، سند چشم

 .دقت لحاظ گردیده استبه  امنایی مدارساداره هیأت و نیز مقررات مربوط به    معلمان

نویس در راستای تربیت ترین رکن مدیریتی، این پیشعنوان مهمریزی بهبا توجه به اهمیت برنامه

ای، آموزان در شش ساحت )علمی و فناوری، اجتماعی و سیاسی، اقتصادی و حرفهجانبه دانشهمه

روندی پویا و پیوسته برای  شناسی( تدوین شده و بر  زیستی و بدنی، هنری و زیبایی

وری و پیوند مؤثر آموزان، توسعه عدالت آموزشی، ارتقای بهرهتوانمندسازی دانش

 .تأکید دارد  آموزش با نیازهای تولید ملی

نامه اجرایی مدارس آیین  ۵این متن پس از ارائه و بررسی در شورای هنرستان، به استناد ماده 

 .گرددجهت اجرا اعلام می۱۴۰۴_۱۴۰۵عنوان برنامه پیشنهادی برای سال تحصیلی  به

یا چنان کن سرانجام کار                      خدا

گار     تو خشنود باشی و ما رست
 مریم میری 

 مدیر هنرستان سیدالشهداء 

 

 



 

گاه مدیریت :  لشهدا از ن ز هنرستان فنی سیدا  چشم اندا

آموزان در مسیر  دانش  های کاربردیدانش و مهارتهنرستان فنی دخترانه سیدالشهدا )س(، محیطی پویا برای رشد 

 .است ایورود موفق به دانشگاه یا بازار کار حرفهها برای  سازی آن آماده 

طراحی دوخت،  های های بالای هنرجویان و نیازهای واقعی جامعه، این هنرستان با ارائه رشتهبا توجه به ظرفیت 

آموز بتواند با  کند تا بستری فراهم آورد که هر دانش ، تلاش می افزار رایانهحسابداری، فتوگرافیک، و شبکه و نرم 

 .ای روشن و مستقل برای خود رقم بزند تکیه بر علاقه، استعداد و آموزش هدفمند، آینده 

ی آموزشی، به  برنامههای فوق گیری از برنامه ها، و بهره ها و کلاس در این راستا، ارتقاء فضای فیزیکی، تجهیز کارگاه 

های  مدنظر قرار گرفته است. همچنین با برگزاری کلاس  تقویت علمی و مهارتی هنرجویانعنوان عوامل کلیدی در 

نیز فراهم   آمادگی کنکور و ورود به مقاطع بالاتر دانشگاهیهای تخصصی، شرایط لازم برای تقویتی و مشاوره 

 .گرددمی 

،  آموزی تخصصی و تربیت فرهنگی و اخلاقیترکیب آموزش نظری، مهارتهنرستان ما بر آن است تا با  

 .دخترانی توانمند، خلاق و کارآفرین تربیت کند که هر یک بتوانند سهمی مؤثر در پیشرفت جامعه داشته باشند 

 سازان ایران زمین با امید به موفقیت، خودباوری و درخشش آینده 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      : موقعیت جغرافیایی آموزشگاه  

شهرری   1هنرستان فنی و حرفه ای سیدالشهداء)هیأت امنایی( در ناحیه          

 دولت آباد،فلکه      دوم دولت آباد ، کوچه پورزاهد واقع شده است.

 وضعیت فیزیکی:      

 عنوان مقدار 

ستان فن   و  حرفه ای سیدالشهداء  نام واحد آموزش    هن 

 محل استقرار  شهری 

انه  جنسیت  دخنر

 وضعیت مستقل

 مقطع  متوسطه دوم 

 نوع اداره دولنر  هیأت امنای  

 نوع واحد  سازمای   دولنر  عادی 

 کد آموزشگاه  ۹۶۰۸۶۳۹۸

 کد شهرستان  ۰۲۱

 شماره تلفن ۳۳۳۷۲۵۵۲

ستان سیدالشهداء   پلاک هن 

 کد پسنر  ۱۸۵۶۹۵۶۷۸

 مساحت آموزشگاه  منر  مرب  ع  ۲٬۱۰۰

 تعداد طبقه  طبقه  ۲

 تعداد اتاق  اداری اتاق  ۷

 تعداد کلاس های تئوری  کلاس  ۷

 تعداد کارگاهها کارگاه ۸

honarestansiyedoshohada602@gmail.com )ستان  ایمیل )سایت  هن 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

کانات و تجهیزات:یوگرافی و     ب     وضعیت ام

 

 

رشته و سه پایه دهم ، یازدهم ،    چهارتأسیس شده است که در حال حاضر در   1383هنرستان فنی و حرفه ای سیدالشهداء در سال 

کارگاه  2سایت کامپیوتر، 3کارگاه عملی ) 8تئوری در طبقه اول و   کلاس 7این آموزشگاه دارای دوازدهم فعالیت دارد.

کارگاه حسابداری(در طبقه دوم می باشد.که کلیه کارگاه های طبقه دوم مجهز به برد  آتلیه عکاسی ،طراحی دوخت، 

دار بسته در تمامی مکان ها می باشد. کلیه کارگاه های تخصصی با توجه  مهوشمند می باشد.هنرستان مجهز به دوربین  

 تجهیز میباشد.به نیاز رشته 

 کارگاه ها و تجهیزات مورد نیاز هر رشته به شرح زیر می باشد:

 

                                          

 تعداد شرح تجهیزات  رشته یا کارگاه  ردیف  

 عدد6 میز  1سایت  1

 عدد6 سیستم  

 عدد1 ویدیو پرژکتور   

 عدد 1 برد هوشمند   

 عدد 10 میز  2سایت  2

 عدد 15 سیستم   

 عدد 1 ویدیو پرژکتور   

 عدد 1 برد هوشمند   

 24 میز  3سایت  3

 24 سیستم   

 عدد 1 برد هوشمند   

 عدد 4 میز برش   1کارگاه طراحی دوخت  4

 عدد 8 چرخ خیاطی صنعتی   

 عدد 4 میز برش   2کارگاه طراحی دوخت  5

 عدد 6 چرخ خیاطی صنعتی   

 عدد 20 میز طراحی  کارگاه طراحی لباس  6

 عدد 20 صندلی چرخدار  

 عدد1 دوربین  آتلیع عکاسی 7

 عدد1 چتر  

 عدد1 فون و ..........   



 

 عرفی رشته های هنرستان فنی حرفه ای سید الشهدا )ع( م

 ۱۴۰۴-۱۴۰۵سال تحصیلی

پایه دهم ، یازدهم و دوازدهم   رشته در سه  چهار دارای۱۴۰۴-۱۴۰۵هنرستان سیدالشهداء در سال تحصیلی  

 عبارتند از :     باشد که می

 ردیف 
 پایه دوازدهم     پایه یازدهم        پایه دهم         

  دوخت  و  طراحی دوخت  و  طراحی دوخت  طراحی 1

 حسابداری بازرگانی  حسابداری بازرگانی  حسابداری بازرگانی  2

 شبکه و نرم افزار  شبکه و نرم افزار  شبکه و نرم افزار  3

 ------------- فتو گرافیک  فتوگرافیک  4

 

   آینده تحصیلی: 

 دانش آموزان فارغ التحصیل از هنرستان های فنی و حرفه ای می توانند در دانشگاه های فنی تا مقطع دکتری ادامه  

   . تحصیل بدهند 

 

           فارغ التحصیل می   مهندسی  -مدرک فنی لازم به ذکر است دانشجویان رشته های فنی از دانشگاه با   ❖

 شوند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 آمار دانش آموزان هنرستان سیدالشهداء)هیأت امنایی( 

 ۱۴۰۴-۱۴۰۵سال تحصیلی 

 جمع پایه تعداد دانش آموزان  پایه تحصیلی رشته تحصیلی 

 نفر 104 نفر  29 دهم حسابداری

 نفر 25 دهم شبکه 

 نفر  25 دهم طراحی و دوخت 

 25 دهم فتوگرافیک

 103 31 یازدهم حسابداری

 26 یازدهم شبکه 

 21 یازدهم فتو گرافیک

 25 یازدهم طراحی و دوخت 

 78  31 دوازدهم حسابداری

 23 دوازدهم شبکه و نرم افزار 

 24 دوازدهم طراحی دوخت

 نفر    285                   جمع کل  دانش آموزان هنرستان :                             



 

  

ء)ع( لشهدا تحصیلی   -وضعیت نیروی انسانی هنرستان حضرت سیدا
 ۱۴۰۴-۱۴۰۵سال 

 الف. کادر اجرایی: 

 

 

 

 

 

 

 سمت  تحصیلات  نام و نام خانوادگی  ردیف 

 مدیر  لیسانس طراحی لباس  مریم میری  1

 معاون فنی لیسانس طراحی و دوخت  مینا خدادیان  2

 معاون آموزشی  لیسانس معماری  سهیلا زندی  3

 انباردار  فوق دیپلم  فاطمه جلیل صمدی  4

 مشاور  لیسانس روانشناسی سوگند ابراهیمی 5     

 خدمت گزار  سیکل رقیه سروری       6     

 سمت  مدرک تحصیلی  نام و نام خانوادگی  ردیف 

 ریاضی  کارشناسی  شیوا رضایی منفرد  1

 هنرآموز معماری   کارشناسی معماری زهرا عبدالملکی  2

 هنرآموز شبکه و نرم افزار  الکترونیک - مهندسی برق فرزانه شمیرانی  3

 هنرآموز شبکه و نرم افزار  کارشناسی کامپیوتر و نرم افزار  الهه محمدی نیا  4

 حوزوی  کارشناسی ارشد  وررحیم هاجر پ 5

 زبان انگلیسی کارشناسی ارشد  شایسته ساده  6

 هنرآموز طراحی و دوخت  کارشناسی طراحی و دوخت  سمیرا گوهری  7

 حسابداری  کارشناسی ارشد  سکینه روشنی 8

 هنرآموز طراحی و دوخت  لیسانس طراحی و دوخت  مینا خدادادیان  9

 هنرآموز حسابداری  دکترا ی مدیریت  عشرت یعقوبی   10

 دبیر کارشناسی ارشد علوم اجتماعی  فاطمه نعمتی 11

 دین و زندگی  کارشناسی  محبوبه سلیمانی  12

 دبیر جغرافیا  لیسانس جغرافیا  کبری صادقی  13

 دبیر دینی ، عربی  کارشناسی علوم و معارف قرآنی   محبوبه سلیمانی  14

 دبیر عربی  کارشناسی زبان عرب  اکرم رضایی  15

 دبیر شیمی  لیسانس شیمی  لیلا شاهدی  16

 هنرآموز حسابداری  لیسانس حسابداری  فاطمه عفتی 17

 استاد کار  کاردانی خیاطی  نجمه تاجیک مهر  18

 ادبیات  کارشناسی ارشد  فرزانه سادات هجرتی  19

 دبیر تربیت بدنی  فوق لیسانس تربیت بدنی  حوری مروی بیگی  20

 دبیر سلامت و بهداشت  کارشناس کامپیوتر حمیده حاج حسینی 21

 حسابداری  کارشناس  الناز شیری پور  22

 بهداشت و سلامت  کارشناس  سمیه چاوشی  23

 آمادگی دفاعی  کارشناسی ارشد  حمیده رجایی  24

 طراحی و دوخت  لیسانس  مریم مهدکیا  25

 عکاسی فتوگرافیک  کارشناسی ارشد  سما شمس  26

 طراحی و دوخت  کارشناسی ارشد   خیری 24



 

 

 

اربرگ زمانبندی فعالیت روزانه در طول سال تحصیلیک  

         

۱۴۰۴-۱۴۰۵ سال تحصیلی:  

 ردیف  نوع فعالیت  مدت زمان  ساعت شروع ساعت خاتمه

 1 مراسم آغازین و صبحگاه  دقیقه  25 20/7 45/7

 2 ساعت اول دقیقه  85 45/7 10/9

 3 زنگ استراحت اول  دقیقه  15 10/9 25/9

 4 ساعت دوم  دقیقه  85 25/9 50/10

 5 زنگ استراحت دوم  دقیقه  15 50/10 05/11

 6 ساعت سوم دقیقه  85 05/11 30/12

 7 زنگ نماز و استراحت   دقیقه  30 30/12 55/12

 8 ساعت چهارم  دقیقه  85 55/12 20/14

 

 

همکاران گرامی جهت جلوگیری از تضییع حقوق حقه هنرجویان و دیگر همکاران راس     توجه:  

 . طبق زمانبندی از کلاس خارج شوید ساعت مقرر در کلاس ها حضور یافته و

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 )ع(  هنرستان سیدالشهداء  وضعیت موجود            

       ۱۴۰۴-۱۴۰۵  سال تحصیلی: 

 

 برنامه جهت تدوین برنامه عملیاتی هنرستان سیدالشهداء ردیف 

 )اضافه کردن یک سایت برای رشته فتوگرافیک  کارگاهها ات بررسی و جابجایی و تهیه و تجهیز  1

تهیه میزهای کامپیوتر ،خرید صندلی در کارگاههای حسابداری و خیاطی ، تعمیرات و تجهیز نقاط فرسوده بوفه  

 فضای کارگاهها   هایمدرسه و آراستگی ، زیبا سازی دیوار

جشنواره غذا ، بازارچه فروش از کارهای هنری آنها و  برگزاری نمایشگاه از آثار دستی دانش آموزان و برگزاری  2

 مهارت کسب و کار ایجاد انگیزه و شوق در

وکسب رتبه در منطقه و   هنری و قرآنی   -کاربردی و جشنواره مهارت های فرهنگی  –برگزاری مسابقات علمی  3

 استان 

خدمات ،تعمیرات ، تولیدات  و فروش محصولات با استفاده از  ارائه خود اتکایی هنرستان به درامدهای حاصل از 4

سال تحصیلی  یک سو باشد درآموزش  و خط تولید در  (بودجه )هنرستان فنی و حرفه ای 75قانون تبصره 

 حداقل شروع از یک رشته 

افزایش درصد قبولی کنکور سراسری ویژه شاخه ی فنی و حرفه ای در رشته های شبکه و حسابداری و دعوت از   5

 مشاور تحصیلی جهت برنامه ریزی مطالعاتی در طی سال تحصیلی 

 کیفیت بخشی به آموزشهای فنی و حرفه ای و بهبود شرایط اجرای کارآموزی دانش آموزان در تابستان 6

   دروس استانداردهای مهارتی و عمومیافزایش درصدقبولی در 7

 در هنرستان بخصوص در کارگاهها  s5اجرای طرح آراستگی محیط کار  8

  برگزاری جشنواره کارآفرینی )دعوت از کارآفرین های موفق جهت برنامه  ریزی آینده شغلی دانش آموزان( 9

 اجرای طرح یک روز با هنرستان من 10

جهت آشنایی دانش آموزان با کار تیمی، مسئولیت پذیری و   برگزاری اردو های علمی و تفریحی وزیارتی  11

 صمیمیت ، توانمندی های  فردی و اجتماعی را تقویت کند 

آموزشی ، دعوت از اساتید مجرب در جلسات دبیران  افزایش کیفیت بخشی به شورای دبیران )برگزاری جلسات 12

 و استفاده از موضوعاتی که در امر آموزش و تعلیم و تربیت سازنده است

، معرفی کتاب و نحوه به عنوان مثال : رسانه وفضای مجازی و کلاس داری ،استفاده از الگوهای تدریس برتر

 کتابخوانی،فن بیان  

 )انتخاب هنرستان پسرانه فخر صادق( اجرای طرح همراهی و همدلی مدارس همجوار 13

استفاده از کتب غیردرسی در فضای کارگاه با توجه به   ،برگزاری دوره کتاب و کتابخوانی و ساعت مطالعاتی  14

 برای دانش آموزان  تجهیزکردن کتابخانه تخصصی

برگزاری دوره های آموزشی ، سواد رسانه، جلسات پرسش و پاسخ، آسیب های اجتماعی ، محفل انس با قرآن ،   15

 برای دانش آموزان در طی سال تحصیلی  تحول حافضه ،تند خوانی ومهارتهای زندگی ، عزت نفس 

جهت آموزش خانواده ها در رابطه با   بصورت دوره ای برای پدران و مادران برگزاری جلسات آموزش خانواده  16

   رفتار با فرزندان و کاستن ناهنجاریهای رفتاری و عاطفی در خانواده

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان برنامه: کیفیت بخشی به آموزش 

 منطقه -استانی –مستندات برنامه: بخشنامه های وزارتی 

ضرورت اجرا و  

شناسایی وضع  

موجود )شناسایی 

ضعف،قوت تهدید و  

 فرصت(

با توجه به اهداف نظام آموزشی کیفیت بخشیدن در این امر از الزامات میباشد که  

 با طرحهای تعیین شده این مورد از جایگاه برخوردار است. 

تحقق این رویکردها مستلزم شناسایی و تحلیل وضع موجود و برنامه ریزی برای  

 کاهش تاثیر مشکلات و نارسایی ها خواهد بود 

 اهداف طرح 

 جهت بهبود کیفیت آموزشی (  راهکارهای کاربردیکمی :   افزایش 

افزایش توان علمی و آموزش در  -کیفی: استفاده بهینه از مشارکت همکاران و اولیا

 یادگیری 

عناوین طرح های  

اجرایی برای تحقق  

 اهداف

 )استفاده از نرم افزارها و آموزش به روز شده( فوق برنامه  تشکیل کلاسهای -1

 شناسایی دانش آموزان ضعیف -2

 پشتیبان-همدرس –اجرای طرح همیارمعلم  -3

 طرح ارتقاء معدل  -4

 تشکیل جلسات هم اندیشی شورای دبیران و هنرآموزان   -5

 نظارت و بازدید مدیر از کلاس درس  -6

 تشکیل جلسات آموزش خانواده  -7

 جلسه دیدار اولیاء با دبیران و هنرآموزان  -8

برآورد هزینه اجرای  

 طرح ها به تفکیک 

 تومان         0000/000/120                                                  :1طرح 

 ندارد  :  2طرح 

 هزینه ندارد   3طرح 

 هزینه ندارد  4طرح 

 تومان 000/000/2                                                         :  5طرح 

 هزینه ندارد   6طرح 

 تومان000/000/15  : 7طرح 

شیوه ارزشیابی  

 برنامه 

 



 

 

 کیفیت بخشی به آموزش    عنوان برنامه: 

 کیفیت بخشی آموزشی : طرحعنوان 

 مستندات برنامه: طرح بخشنامه ها

ضرورت اجرا و شناسایی 

وضع موجود )شناسایی 

 ضعف،قوت تهدید و فرصت( 

 درگیری ذهنی دانش آموزان با موضوع خاص -

 طبقه بندی وسایل هر درس در کلاس مخصوص -

 تنوع در جابجایی دانش آموزان در محیط کلاس-

 کمبود فضای آموزشی )ضعف(-

 مشارکت همکاران و دانش آموزان)قوت(-

 اهداف طرح
 کلاس موضوعی 3کمی :   داشتن 

 کیفی: درک بهتر و عمیق دانش آموزان در محیط کلاس

 فرایند اجرای طرح 

 روش مراحل اجرا 

 تشکیل کلاس موضوعی از ابتدا سال تحصیلی 

 نصب وسایل مربوط در کلاس مورد نظر 

 زمان بندی اجرای طرح  

 مجریان طرح 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز

 از ابتدا مهر 

 عنوان برنامه: پرورش و ثبات روحیه مذهبی دانش آموزان

 مستندات برنامه: اهداف نظام اسلامی 

ضرورت اجرا و  

شناسایی وضع موجود 

)شناسایی ضعف،قوت 

 تهدید و فرصت( 

 تعمیق مسایل ،تقویت ایمان و اعتقاد به مبانی اسلامی

حجمه شدید دشمن از طریق رسانه ها و وسایل ارتباطی نوجوانان و جوانان از 

 تهدیدات است 

 وجود کارشناسان مجرب از فرصت های آن طرح است 

 اهداف طرح

 % 100کمی :   مشارکت 

کیفی: دانش آموزان در مقابل ضربات فرهنگی و اعتقادی ایستادگی نمایند و تعهد 

 خود را نسبت به اسلام نشان دهند 

عناوین طرح های 

اجرایی برای تحقق  

 اهداف 

 شرکت در نماز جمعه–برگزاری نماز جماعت  -1

 بزرگداشت اعیاد و ایام سوگواری های ملی و مذهبی -2

 همایش های ملی مذهبی -3

 تشکیل نمایشگاه  -4

 برگزاری مسابقات فرهنگی،هنری  -5

 محافل انس با قرآن و دعوت از کارشناسان مذهبی -6

برآورد هزینه اجرای  

 طرح ها به تفکیک

از محل      تومان           000/000/14ماه              7میلیون ریال         2: 1طرح 

 مشارکت 

از محل                           000/15/   000                                                :2طرح 

 مشارکت 

از محل                           000/000/5                            :                        3طرح 

 مشارکت 

از محل                           000/000/2                             :                        4طرح

 مشارکت 

از محل                           000/000/2                                                   : 5طرح 

 مشارکت 

از محل                           000/000/38                        جمع اعتبار مورد نیاز:     

 مشارکت 

 به صورت کیفی ارزیابی  صورت می پذیرد شیوه ارزشیابی برنامه 

 مقایسه بین دانش آموزان در ابتدا تا انتها سال تحصیلی 

 دبیرمربوطه - معاون فن آوری-معاون آموزشی-مدیر

 روزنامه دیواری -تهیه پوستر-وسایل-دست سازه ها-کتاب

شیوه ارزیابی و متولی 

 ارزیابی

 میزان بهره وری به صورت کیفی مورد ارزیابی قرار گیرد



 

 

 

 

 

 

 

 ورای دبیران و هنر آموزان  جلسات شعنوان طرح تشکیل       عنوان برنامه:کیفیت بخشی          
 س مدار مستندات طرح: آیین نامه اجرایی

ضرورت اجرا و  

شناسایی وضع  

موجود )شناسایی 

ضعف،قوت تهدید و  

 فرصت(

 :ضرورت اجرای شورای دبیران

برای وحدت رویه در آموزش، ارزیابی، انضباط و پیشبرد اهداف   :ایجاد هماهنگی بین دبیران .1

 .آموزشی

کنند و حس مسئولیت سازی مشارکت میمعلمان در تصمیم :افزایش مشارکت معلمان .2

 .گیرندبیشتری در امور مدرسه می

بررسی مستمر مشکلات و ارائه راهکار از سوی افراد   :ارزیابی و بهبود مستمر کیفیت آموزشی .3

 .متخصص در خط مقدم آموزش

آموزان، انضباط،  بستر مناسبی برای بررسی عملکرد دانش :حل مسائل آموزشی و پرورشی .4

 .شودافت تحصیلی و غیره فراهم می 

برای بررسی هماهنگی عملکرد با برنامه   :پایش عملکرد دبیران و هماهنگی با اهداف مدرسه .5

 .سالانه و سند تحول بنیادین

 

 اهداف طرح 

داشتن  - وجود تعامل سازنده بین دبیران-معلمان باسابقه و آگاه به وضعیت آموزشی مدرسه کمی:

 .ها و دستورجلساتنامهچارچوب مشخص در آیین
- بررسی اینکه تصمیمات تا چه حد بر مبنای تحلیل دقیق، نیازسنجی و مشارکت واقعی استکیفی:

  شدن یا اثرگذاری(وگوهای غیررسمی )مثلاً احساس شنیدهبراساس مصاحبه، نظرسنجی کیفی یا گفت

بررسی تعامل عمودی )بین  -اند؟آیا جلسات به تقویت همدلی و مشارکت در محیط کاری کمک کرده

تصمیمات تا چه حد راهگشا، عملیاتی و مؤثر در حل  -مدیریت و دبیران( و افقی )بین خود دبیران( 

 اند؟ های نوین آموزشی یا بهبود عملکرد کلاسی منجر شدهآیا جلسات به طراحی روش-اند؟مسائل بوده

 

 فرایند اجرای طرح 

 روش مراحل اجرا

 طی برنامه ریزی هر ماه یک بار یک جلسه با دعوت از اساتید فن صورت می پذیرد 

زمان بندی اجرای  

 طرح 

 مجریان طرح 

ابزار و تجهیزات  

 مورد نیاز 

 شروع جلسات از مهرماه تا پایان خردادماه 

 کلیه همکاران هنرستان 

 دعوت از کارشناسان حاذق   -پذیرایی-سالن-کلاس هوشمند  

شیوه ارزیابی و  

 متولی ارزیابی 

 عنوان ناظر شرکت مدیر در جلسات شورا به  :مشاهده مستقیم الف( 

 ارائه مستندات از سوی دبیران در خصوص اجرای مصوبات  :ب( گزارش عملکرد

های کمی و  کند )با شاخص مدیر برای هر عضو فرم ارزیابی انفرادی تکمیل می :پ( فرم ارزیابی فردی

 کیفی(

 کننداعضا عملکرد خود و شورا را ارزیابی و تحلیل می :ت( خودارزیابی دبیران  

آموزان، اولیا و سایر کارکنان درباره عملکرد شورا  استفاده از نظرات دانش  :شدهث( ارزیابی نظرسنجی 

 )غیراجباری ولی مؤثر( 

 



 

 

                          

 

 و ورزش«  بی تهذ ل،ی: تحصمیگویها م»من به جوان

 

 مقام معظم رهبری )مدظله العالی(                                                          

 

 

 عنوان برنامه: ورزش و سلامتی                           عنوان طرح : تشکیل تیم ورزشی

 متندات طرح: شورای مدرسه 
ضرورت اجرا و شناسایی 

وضع موجود )شناسایی 

 ضعف،قوت تهدید و فرصت(

تربیت  -افزایش نشاط، انرژی و تمرکز در کلاس -هاتقویت سلامت جسمی و پیشگیری از بیماری 

ایجاد هویت و برند مدرسه از طریق  - کشف و پرورش استعدادهای ورزشی- اجتماعی و کار تیمی

 های اجتماعی و رفتاری کاهش آسیب -تیم ورزشی 

 اهداف طرح 

در   یورزش یهام یگزارش ثبت ت فعال در هنرستان  یورزش م یت ۲حداقل   لیتشککمی : 

  یورزش میتقو مسالی در هر ن ی نیجلسه تمر ۸منظم حداقل  یبرگزار - آموزش و پرورش

 یهات یفعال  در آموزاندانش مشارکت ٪۳۰حداقل   شیافزا-اب یحضور و غ ستیمدرسه، ل

مسابقه   ۲شرکت در حداقل -کنندگان نسبت به ترم قبل کت شر ست یل سهیمقا-ی ورزش

  افت   موارد  ٪۲۰کاهش حداقل  -(مستندات شرکت در مسابقات ) در سال یاه یناح  ای یامنطقه

 ( اعضا یو آموزش یکارنامه انضباط  سهیمقا)میت یاعضا  نی در ب یانضباط ای یلیتحص

افزایش  - یمیو کار ت یهمکار هیروح  تیتقو-ارتقاء سلامت جسمی و روانی هنرجویان کیفی: 

ترویج فرهنگ  -آموزانکشف استعدادهای ورزشی دانش - آموز به مدرسهحس تعلق دانش 

 های رفتاری کاهش پرخاشگری و آسیب -ورزش در هنرستان 

 فرایند اجرای طرح  

 روش مراحل اجرا

های ورزشی  انتخاب رشته . 3  تشکیل کارگروه اجرایی. 2  نیازسنجی و بررسی امکانات  .1

 مناسب 

  برگزاری مسابقات . 6  ریزی و اجرای تمرینات برنامه. 5 هانام و تشکیل تیم ثبت. 4

 مستندسازی و ارزیابی . 7

 هاتشویق و معرفی تیم   -تمرینات منظم و رقابتی   - آموزانمشارکت فعال دانش  مراحل اجرا:

 مکاری با اولیا و مربیانه  -تبلیغات داخلی برای ترویج فرهنگ ورزش  

 

 زمان بندی اجرای  

 طرح  

 مجریان طرح  

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز 

 از ابتدای مهر 

 دانش آموزان -دبیر ورزش 

 پخش صوت    - وسایل مناسب ورزش –اسب  شی منسالن ورز

شیوه ارزیابی و متولی  

 ارزیابی

 چند تیم ورزشی موفق تشکیل شده چند نفر از دانش آموزان به تیم شهرستان دعوت شده اند 

 میزان رضایت دانش آموزان 



 

 

                            خود کفایی هنرستان عنوان برنامه: 

 هنری و دستی توسط دانش آموزان هنرستان و اثار  محصولات  عنوان طرح : تولید 

 مصوب شورای هنرستانمستندات طرح: 
 ای وحرفههای فنیمطابق اهداف آموزش آموزانآموزی عملی دانشتقویت مهارت ضرورت اجرا  

 ایجاد روحیه کارآفرینی و خودباوری در هنرجویان   

 با تولیدات داخلی  کاهش وابستگی مالی هنرستان 

 های آموزشی به محیط واقعی تولید تبدیل کارگاه  

 آموزان از طریق مشارکت در تولید واقعی افزایش انگیزه و نشاط دانش

 های نظری به تجربه عملی و بازار کار ارتباط دادن آموزش  

 

 اهداف طرح 

 :اهداف کمی

                                             شاخص قابل سنجش هدف  ردیف 

 تعداد اقلام تولیدشده در کارگاه ای، جامدادی و تشکعدد ساک پارچه  100تولید حداقل  1

      شده توسط هنرجویانتعداد پوسترهای چاپ  پوستر تبلیغاتی 20طراحی و چاپ حداقل  2

 آموزان لیست تحویل عکس به دانش  نفر  50عکاسی پرسنلی از  3

  آمار فروش، رسیدها، یا گزارش نمایشگاه  تولیدی   محصولات از ٪50فروش حداقل  4
 شاخص ارزیابی کیفی  هدف  

1 
نفس هنرجویان در توان تولید و  افزایش اعتمادبه 

 فروش
آموزان، مشاهده مشارکت فعال مصاحبه با دانش   

پذیریتقویت روحیه کار گروهی و مسئولیت 2  ارزیابی مربیان از عملکرد گروهی  

های نظری در فرآیند عملی تولیدکارگیری آموختهبه 3  مقایسه با سرفصل دروس و بررسی کیفیت تولیدات  

 آشنایی با بازار کار، تبلیغات و فروش 4
تولید محتوای واقعی تبلیغاتی و حضور در نمایشگاه 

 داخلی 
 

فرایند اجرای  

 طرح  

 روش مراحل اجرا

های تخصصی  تشکیل گروه-دوخت، گرافیک، کامپیوتر، عکاسی) هایازسنجی و شناسایی ظرفیت رشته ن

 تهیه مواد اولیه و تجهیزات مورد نیاز با کمک مدرسه یا اولیا   -آموزی در هر رشتهدانش

آغاز تولیدات کارگاهی توسط هنرجویان با نظارت    -ریزی تولید و طراحی )بر اساس ترم و هفته(برنامه   

رگزاری رویداد  ب  -سازی برای نمایشگاه یا فروشطراحی تبلیغات، عکاسی محصولات و آماده-مربیان

بندی، ارزیابی و مستندسازی عملکرد جمع-ای برای فروش یا ارائه آثارنمایشگاهی داخلی یا مدرسه

 هاتیم

 

زمان بندی  

 اجرای طرح  

 مجریان طرح  

ابزار و تجهیزات  

 مورد نیاز 

 ----- سازی مواد اولیهبندی، آموزش مقدماتی، آمادهنیازسنجی، گروه آبان -مهر 

 

 ---- های دوخت، طراحی پوسترها، عکاسی تمرینیتولید محصولات، تمرین مهارت دی  -آذر 

 

 ----ها و تصاویرسازی نهایی محصولات، تکمیل طراحیآماده بهمن

 

 ---- بندی و ارزیابی نهاییبرگزاری نمایشگاه، فروش تولیدات، جمع اسفند
 

 و هنرآموزان و معاون فنیمدیر و افراد متخصص 

                                                     :برای تولید محصولات

میز کارگاه، اتو و  - ... الیاف برای تشک، زیپ، دکمه و-نخ، چرخ خیاطی، الگو و ابزار دوخت-های نخی، برزنت یا بازیافتیپارچه  •

 قیچی 

 :برای بخش گرافیک و تبلیغات

گراند ساده برای  فلاش نور، بک -DSLR دوربین دیجیتال یا- پرینتر رنگی یا دستگاه چاپ پوستر-افزارهای گرافیکیکامپیوتر با نرم  •

 اینترنت، کاغذ، مقوا و چسب ماکت -عکاسی پرسنلی

 

شیوه ارزیابی و 

 متولی ارزیابی
آموزان و بازخورد  صورت بررسی کیفیت و کمیت تولیدات، میزان مشارکت دانش شیوه ارزیابی طرح به 

 .شودمربیان و اولیا انجام می

 



 

 

   افزایش بهبود کیفیت آموزشی عنوان برنامه:

برنامه   نوان طرح:ع نظر با    شیابی مختص هنرستانطراحی دفاتر ارز- همیار  طرح    –کلاس های فوق  به  توجه 

 سنجی از همکاران 

 

 

هایی است که مراحل ها و ارزیابیها، عکسها، لیستها، گزارش مستندات طرح شامل کلیه فرم مستندات طرح: 

دهی و بهبود اجرای  کند. این مستندات برای ارزیابی، گزارشطراحی، اجرا و نتایج طرح را ثبت و قابل پیگیری می

 .آتی طرح ضروری هستند
ضرورت اجرا و  

شناسایی وضع  

موجود )شناسایی 

ضعف،قوت تهدید و  

 فرصت(

برنامه«، »طرح همیار معلم« و »دفاتر ارزشیابی معلمان«، ارزیابی های فوق در سه برنامه »کلاس 
هاست؛ ارزیابی کیفی نیز  کنندگان، و نتایج آزمونکمی شامل تعداد جلسات برگزارشده، تعداد شرکت 

ها  بر اساس میزان رضایت هنرجویان و دبیران، بهبود عملکرد تحصیلی و مشارکت فعال در کلاس 
 .شودانجام می 

 اهداف طرح 

، تقویت بنیه علمی هنرجویان و ارتقاء نمرات دروس تخصصی و  برنامههای فوق کلاس   هدف از 
است  .پایه 

پذیری و کمک به فرآیند  آموزان، تقویت مسئولیت با هدف افزایش مشارکت دانش   طرح همیار معلم 
می اجرا   .شودیادگیری 

معلمان ارزشیابی  بهبود    دفاتر  و  قوت  نقاط  شناسایی  تدریس،  کیفیت  مستمر  پایش  هدف  با  نیز 
 .گرددهای آموزشی تدوین می روش 

 

 فرایند اجرای طرح 

 روش مراحل اجرا

بندی  ها طبق زمان، ابتدا نیازسنجی انجام شده، سپس دبیران انتخاب و کلاس برنامههای فوق کلاس   در
می  .شودبرگزار 

آموزان مستعد انتخاب و آموزش دیده، سپس در فرآیند کمک آموزشی  ، دانش طرح همیار معلم  در
می  .کنندمشارکت 

معلمان  در ارزشیابی  فعالیت دفاتر  به ،  دبیران  آموزشی  معاون  های  توسط  و  ثبت  مستمر  صورت 
 .شودآموزشی یا مدیریت بررسی و تحلیل می 

 

زمان بندی اجرای  

 طرح 

 مجریان طرح 

ابزار و تجهیزات  

 مورد نیاز 

 شروع جلسات از مهرماه تا پایان خردادماه 

 کلیه همکاران هنرستان 

 .نیاز به کلاس درس، ویدئوپروژکتور، جزوه و لیست حضور و غیاب است  برنامههای فوق کلاس   برای

 .شوداز فرم انتخاب همیار، دفترچه ثبت فعالیت و فرم ارزیابی عملکرد استفاده می   طرح همیار معلم  در

های عملکرد و پوشه بایگانی مستندات  نیز فرم یا دفتر ارزشیابی، شاخص   دفاتر ارزشیابی معلمان  برای

 .مورد نیاز است

شیوه ارزیابی و  

 متولی ارزیابی 

ی فت وی نظرسنج   ارزیابی  عملکرد توسط دبیر مربوطه و معاون اموزشی  - برگزاریی آزمونیهای پیشر

 
 امتیازدهی و بازخورد ماهانه 



 

 

 

   مسابقات ورزشی-گفت و گوکافه -جشن ها و مناسبت هاعنوان طرح :    برنامه های پرورشیعنوان برنامه: 

 ینیو د یمل تیهو تیتقو جهت  …و لدایآموز، ائمه، روز دانش لادیمانند دهه فجر، م یمناسبت یهابرنامه یاجرا تندات طرح: سم

 آموزان. دانش

 همراه ریدب ایبا حضور مشاور  یاو مدرسه ینوجوانانه، روابط خانوادگ یهادغدغه  ، یشناختمسائل روان تیبا محور یررسمیغ ینشست

 هاآموزان دختر در زنگ ورزش و مناسبتدانش ژهیو یگروه یحرکات نرمش ، یکش طناب بال، یشطرنج، وال مسابقات

 

ضرورت اجرا و شناسایی 

وضع موجود )شناسایی 

 ضعف،قوت تهدید و فرصت(

حس   شیها سبب افزادارند. جشن یو معنو  یتیهو ، ی به ارتباط احساس ازیآموزان در سن بلوغ ندانش

 ها هستند. ارزش میرمستقیشور و نشاط و آموزش غ  جادیتعلق، ا

 یازهایطرح به ن نیوگو دارند. اگفت یبرا یمیامن، بدون قضاوت و صم یبه فضا ازینوجوان ن دختران

 . دهدیآنان پاسخ م یو شناخت یروح

مؤثر است و حس رقابت سالم و   ارینوجوانان دختر بس یو جسم یمنظم در سلامت روان یبدن تیفعال

 . ندیآفریم یشاد

 

 اهداف طرح 

تقویت کار گروهی از طریق  -افزایش شور و نشاط و امید در مدرسه-تقویت روحیه مذهبی و هویت ملی

های  کاهش تنش-وگو، مدیریت هیجانافزایش خودآگاهی، مهارت گفت-هامشارکت در برگزاری برنامه

ایجاد هیجان  - ارتقاء سلامت جسم و روان-آموزایجاد حس شنیده شدن در دانش- روانی و بهبود روابط

 باخت و تعامل-تقویت فرهنگ برد-مثبت و رقابت سالم

 

- وگوی آزاد و سازندهگیری گفتشکل-آموزان، افزایش نشاطقوت: ارتباط عاطفی و معنوی با دانش

دشواری در مدیریت -هاضعف: محدودیت بودجه، تکراری شدن برنامه -یسازافزایش نشاط، تقویت تیم

گیری از  فرصت: تعامل با اولیا و بهره -نبود فضای ورزشی استاندارد-برخی گفتگوها، نیاز به مربی آگاه

 شناسایی استعدادها، تعامل اجتماعی - کشف استعدادها و مشکلات پنهان -ظرفیت نهادهای فرهنگی

برداشت اشتباه از سخنان یا   -هاها نسبت به برنامهآموزان یا خانوادهتفاوتی برخی دانشتهدید: بی

 های فیزیکی یا اعتراض به داوریآسیب -توجهی مسئولینکم

 فرایند اجرای طرح 

 روش مراحل اجرا

ها با  . اجرای برنامه4-. تعیین مسئولین اجرا3-ها. تهیه تقویم مناسبت 2-. تشکیل کمیته فرهنگی1

 آموزان مشارکت دانش

. اجرای برنامه در  3-. دعوت از مشاور یا مربی آگاه2- . انتخاب موضوعات متناسب با نیاز سن نوجوان1

 . طرح موضوع، مشارکت داوطلبانه، ثبت نکات مهم4-ای( محیطی صمیمی )کلاس گرم با چای و دکور کافه

. اجرای مسابقه با داوری دبیر ورزش یا  3- بندیکشی و جدول. قرعه 2-سازی. اعلام فراخوان برای تیم1

 . اهدای جوایز 4-مربی

 

 زمان بندی اجرای 

 طرح 

 مجریان طرح 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز 

 آبان، دهه فجر، یلدا(  ۱۳های خاص در تقویم رسمی )مثلاً سالانه با محوریت مناسبت 

 بار )ساعت پرورشی یا بعد از زنگ تفریح دوم( ماهانه یا هر دو هفته یک 

 بار های خاص )دهه فجر، هفته سلامت(، هر فصل یکمناسبت 

 

ای، پذیرایی مختصر، میزگرد، تخته، دکور ساده کافه-بنر، بلندگو، جوایز، لباس مناسب، پذیرایی ساده، نورپردازی

وسایل   –اسب شی منسالن ورز -توپ، سوت، تور، دفتر ثبت امتیاز، جوایز ساده )لوح تقدیر یا هدیه( -سیستم صوت

 پخش صوت   -مناسب ورزش

شیوه ارزیابی و متوالی  

 ارزیابی

ها، فیلم و گزارش  عکس-مصاحبه و نظرسنجی بعد از برنامه-آموزانمیزان مشارکت دانششیوه ارزشیابی:

ها، فیلم و گزارش  عکس-مصاحبه و نظرسنجی بعد از برنامه-آموزانمیزان مشارکت دانش-عملکرد

 بررسی تغییر نگرش یا رفتار در مدرسه- آموزانثبت بازخورد دانش-عملکرد

گزارش دبیر ورزش و بازخورد  - افزایش تحرک و حضور در ورزش-میزان مشارکت-گزارش مشاور

 آموزان دانش

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعمیرو تجهیزات  ، : خریدعنوان طرح: خدمات  عنوان برنامه 

 مستندات طرح: مصوب شورای هنرستان

 ایجاد فضای امن و سایه برای مراسم و زنگ تفریح -ثبت دقیق و کاهش خطای انسانی در حضور و غیاب ضرورت اجرا 

 ها ها و کارگاهروشنایی کافی در کلاس-افزایش فضای آموزشی و رفاه برای تعویض لباس

 اهداف طرح 

رفاه بیشتر / احتمال خرابی در باد  -نقاط قوت و ضعف: دقت بالا / نیاز به تجهیزات و بودجه

 شدید

مصرف  -فضای بهتر / هزینه تخریب و بازسازی   -نهافضای شاد / نیاز به زمان تعطیلی کلاس

 پایین برق / هزینه اولیه بالا 

 مصرف پایین برق / هزینه اولیه بالا

 آموزان ارتقاء فضای رفاهی دانش 

 افزایش انگیزه و بهداشت محیط 

 ارتقاء کارایی کارگاه و بهداشت 

 وری دیداری و کاهش فشار چشم افزایش بهره 

 جرای طرح فرایند ا

 روش و مراحل اجرا

 خرید دستگاه، نصب، آموزش 

 طراحی، خرید سازه، نصب 

 آمیزی، تهویه سازی، رنگ آماده 

 تخریب، ساخت رختکن، تهویه و نورگیری 

 ها، نصب چراغ جدیدآوری مهتابی جمع

 ی طرح  زمانبندی اجرا

 مجریان طرح 

 ابزار و تجهیزات 

 مورد نیاز 

 404الی دی ماه    404ور  شهری

سرایدار، پیمانکار، معاون - مدیر، کارشناس عمرانی اداره- معاون اجرایی، مسئول فناوری 

 مسئول خدمات، ناظران عمرانی   -اجرایی

سازه رنگ، غلطک، نردبان- پارتیشن، درب، کمد، تهویه - ، کابل، پایهLED چراغتجهیزات:

 کشی افزار، کابلدستگاه حضور و غیاب، نرمفلزی، روکش مقاوم، ابزار نصب 

 های تردد، بازخورد عوامل اجرایی بررسی گزارش شیوه ارزیابی 

 بازدید حضوری، عکس قبل و بعد

 آموزان، بازدید مدیریتازخورد دانشب

 آموزانرضایت دبیران و دانش

 نظر دبیران و مقایسه روشنایی قبل و بعد



 
 

 

ریزی هدفمند و اجرای دقیق  های فنی و مهارتی، برنامهدر مسیر تعالی آموزش امید است این برنامه 

کند. امید است با  آموزان و ارتقاء جایگاه هنرستان ایفا  وظایف، نقش مهمی در پیشرفت دانش

همکاری مسئولانه همکاران محترم، تلاش خالصانه هنرجویان و همراهی اولیای گرامی، بتوانیم  

هایی مؤثر در جهت تحقق اهداف تربیتی، آموزشی و مهارتی برداریم و هنرستان را به محیطی  گام

 .هاستپویا، خلاق و خودکفا تبدیل کنیم. تعهد، نظم و پشتکار، کلید موفقیت در اجرای این برنامه

به یاری خداوند متعال، با عزمی راسخ در مسیر رشد و بالندگی فرزندان این مرز و بوم گام 

 .داریمبرمی

 


